PEMERINTAH PROVINSI DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

BALAI HIPERKES DAN KESELAMATAN KERJA
Jalan Ireda Nomor 38 Tlp. (0274) 371716 Yogyakarta

Yogyakarta, 25 Maret 2014

Nomor: 560 9’/@@’2/ Kepada :
Lamp. : 1 (satu) set Yth. Dekan Fakultas Kedokteran

Universitas Sebelas Maret

Perihal : Pelatihan Hiperkes Bagi Dokter JI. Ir. Sutami, Kentingan, Surakarta

Tembusan disampaikan kepada :

Perusahaan / Instansi.

Dalam rangka peningkatan Sumber Daya Manusia (SDM) dibidang
penyelenggaraan kesehatan kerja di perusahaan / Instansi, maka Balai Hiperkes
dan Keselamatan Kerja Provinsi DI Yogyakarta akan menyelenggarakan
Pelatihan Hiperkes Dan Keselamatan Kerja Bagi Dokter Perusahaan / Instansi
Angkatan IV Tahun 2014 yang akan dimulai besok pada tanggal 21 s/d 26 April
2014. Sehubungan dengan hal tersebut kami menawarkan kepada para dokter baru
/ calon dokter di Institusi saudara yang telah / akan menyelesaikan perkuliahannya
untuk mengikuti Pelatihan tersebut.

Pelatihan ini akan bermanfaat bagi para peserta sehingga mereka mempunyai
sertifikasi dan kualifikasi yang berlaku secara nasional sebagai dokter perusahaan
sebagaimana yang dipersyaratkan dalam Peraturan Perundang-undangan yang
berlaku ( Peraturan Menteri Tenaga Kerja RI Nomor 01 Tahun 1976 tentang
Kewajiban Latihan Hiperkes bagi Dokter Perusahaan ). Hal ini akan menjadi
sangat penting mengingat perkembangan industri / perusahaan yang semakin
meningkat dewasa ini.

Peserta akan mendapatkan fasilitas Sertifikat resmi dari Kemenakertrans RI,
Modul Pelatihan, Makan siang dan snack. Selanjutnya untuk informasi
selengkapnya dapat menghubungi Bapak Muji HP. 085729334065.

Demikian atas perhatian dan kerjasamanya disampaikan terima kasih.
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Dinas Nakertrans Provinsi DIY di Yogyakarta.

2. Dinas Kesehatan Provinsi DIY di Yogyakarta.
3. Arsip.



INSTRUKTUR

Instruktur berasal dari instansi-instansi sebagai
berikut :

1. Dinas Tenaga Kerja dan TransmigrasiDIY
2. Balai Hiperkes dan Keselamatan Kerja DIY
3. Fakultas Kedokteran Universitas Gadjah Mada

4.Fakultas Kedokteran Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta

5. Ikatan Profesi/Keahlian Hiperkes Cabang DIY
6. IDKI Cabang Yogyakarta

PELAKSANAAN

Pelatihan bertempat di
Balai Hiperkes dan Keselamatan Kerja
Daerah Istimewa Yogyakarta
JI. Ireda No. 38 Yogyakarta 55152
Telp/Fax. (0274) 371716

WAKTU PENDAFTARAN &
BIAYA PELATIHAN

Pendaftaran dimulai saat dikeluarkan edaran dan
ditutup setelah target peserta terpenuhi.

CARA PENDAFTARAN

Mengirim formulir pendaftaran yang terdapat di
leaflet ini ke Balai Hiperkes dan Keselamatan Kerja
Daerah Istimewa Yogyakarta, Jl. Ireda No 38
Telp./Fax. (0274) 371716 Yogyakarta 55152.

PETUGAS PENDAFTARAN

- Muji Pratikno, S.Pd.(0857 2933 4065)
- C. Prihtanti L.
- R. Jaka Pratama R, S.Pd.

HIPERKES DAN
KESELAMATAN KERJA

BAGI i
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BALAI HIPERKES DAN KESELAMATAN KERJA
DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA

JL. Ireda No. 38 Telp. (0274) 371716

. J Yogyakarta 55152
a_



PENGANTAR

Sebagai persyaratan yang harus dimiliki oleh dokter
yang® bekerja di perusahaan sesuai dengan Permen
Tenaga Kerja dan Transmigrasi No 01 Tahun 1976
yaitu kewajiban mengikuti latihan Hiperkes bagi
dokter perusahaan.

Dengan semakin banyaknya pertumbuhan industri
dewasa ini maka menuntut semakin banyak
dibutuhkan tenaga dokter perusahaan yang saat ini
masih dirasa kurang dapat memenuhi kebutuhan.

Untuk itu Balai Hiperkes dan Keselamatan kerja
Propinsi DIY akan mengadakan program Pelatihan
Hiperkes dan Keselamatan Kerja bagi dokter
perusahaan/instansi khususnya untuk wilayah
Yogyakarta dan sekitarnya.

TUJUAN

Aspek Knowledge

- Untuk memberikan bekal pengetahuan bagi para
dokter dalam bidang penerapan Hiperkes dan
Keselamatan kerja.

- Untuk memberikan bekal pengetahuan bagi para
dokter di bidang penelitian atau research dan
pengembangan ilmu Hiperkes dan Keselamatan
Kerja.

Aspek Skill

- Mampu mengenali penyakit akibat kerja secara
kualitatif yang dapat mempengaruhi
produktivitas kerja

- Mampu memberikan saran/rekomendasi dan
menentukan langkah preventif dan kuratif atas
pengaruh negatif penyakit akibat kerja.
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1. Kebijakan Hiperkes dan Keselamatan Kerja = 2 : g
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10. PAK (Penyakit Akibat Kerja), Diagnosis dan = g % e 8 5% i
Pelaporannya = g %g = 4% g a :
11. Promosi Kesehatan di Tempat Kerja S f‘,a 8 % o e % c
S c
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16. Sanitasi Industri dan Pengendalian Limbah 5 IS : E
Industri é g : S
17. Epidemiologi Hiperkes dan keselamatan kerja £S5 eck : %
18. Metodologi Penelitian 5C % ;%5 : 9
19. Perlindungan Tenaga Kerja Wanita dan Anak = 2 2 2 E
20. Peranan dan Tugas Jamsostek dalam E’gg
Perlindungan Tenaga Kerja a8 <

21. Peragaan Alat Pemantau Lingkungan
22. Kunjungan Perusahaan

23. Diskusi
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INSTRUKTUR

Instruktur berasal dari jnstansi-instansi sebagai
berikut :

1. Dinas Tenaga Kerja dan TransmigrasiDIY
2. Balai Hiperkes dan Keselamatan Kerja DIY
3. Fakultas Kedokteran Universitas Gadjah Mada

4. Fakultas Kedokteran Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta

5. Ikatan Profesi/Keahlian Hiperkes Cabang DIY
6. IDKI Cabang Yogyakarta

PELAKSANAAN

Pelatihan bertempat di
Balai Hiperkes dan Keselamatan Kerja
Daerah Istimewa Yogyakarta
JI. Ireda No. 38 Yogyakarta 55152
Telp/Fax. (0274) 371716

WAKTU PENDAFTARAN &
BIAYA PELATIHAN

Pendaftaran dimulai saat dikeluarkan edaran dan
ditutup setelah target peserta terpenuhi.

CARA PENDAFTARAN

Mengirim formulir pendaftaran yang terdapat di
leaflet ini ke Balai Hiperkes dan Keselamatan Kerja
Daerah Istimewa Yogyakarta, Jl. Ireda No 38
Telp./Fax. (0274) 371716 Yogyakarta 55152.

PETUGAS PENDAFTARAN

- Muji Pratikno, S.Pd.(0857 2933 4065)
- C. Prihtanti L.
- R. Jaka Pratama R, S.Pd.

HIPERKES DAN
KESELAMATAN KERJA

BAGI

>lenggarakan oleh :

- BALAI HIPERKES DAN KESELAMATAN KERJA

DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA

JI. Ireda No. 38 Telp. (0274) 371716
Yogyakarta 55152




PENGANTAR

‘Sebagai persyaratan yang harus dimiliki oleh dokter
yang' bekerja di perusahaan sesuai dengan Permen
Tenaga Kerja dan Transmigrasi No 01 Tahun 1976
yaitu kewajiban mengikuti latihan Hiperkes bagi
dokter perusahaan.

Dengan semakin banyaknya pertumbuhan industri
dewasa ini maka menuntut semakin banyak
dibutuhkan tenaga dokter perusahaan yang saat ini
masih dirasa kurang dapat memenuhi kebutuhan.

Untuk itu Balai Hiperkes dan Keselamatan kerja
Propinsi DIY akan mengadakan program Pelatihan
Hiperkes dan Keselamatan Kerja bagi dokter
perusahaan/instansi khususnya untuk wilayah
Yogyakarta dan sekitarnya.

TUJUAN

Aspek Knowledge

- Untuk memberikan bekal pengetahuan bagi para
dokter dalam bidang penerapan Hiperkes dan
Keselamatan kerja.

- Untuk memberikan bekal pengetahuan bagi para
dokter di bidang penelitian atau research dan
pengembangan ilmu Hiperkes dan Keselamatan
Kerja.

Aspek Skill

- Mampu mengenali penyakit akibat kerja secara
kualitatif yang dapat mempengaruhi
produktivitas kerja

- Mampu memberikan saran/rekomendasi dan
menentukan langkah preventif dan kuratif atas
pengaruh negatif penyakit akibat kerja.

MATERI PROGRAM

1. Kebijakan Hiperkes dan Keselamatan Kerja

2. Peraturan perundangan yang berkaitan dengan
Hiperkes dan Keselamatan Kerja

3. Manajemen dan Organisasi - Hiperkes dan
Keselamatan Kerja di Perusahaan

Fungsi dan Tugas Dokter di Perusahaan
Audit Hiperkes dan Keselamatan Kerja
Faktor Kimia di Lingkungan Kerja
Pencahayaan dan Iklim Kerja
Kebisingan dan Getaran

Keselamatan kerja, Kecelakaan Kerja dan APD
(Alat Pelindung Diri)

10. PAK (Penyakit Akibat Kerja), Diagnosis dan
Pelaporannya

11. Promosi Kesehatan di Tempat Kerja
12. Program Rehabilitasi Kerja

13. Ergonomi dan Fisiologi

14. Psikologi Industri

15. Gizi Kerja

16. Sanitasi Industri dan Pengendalian Limbah
Industri

17. Epidemiologi Hiperkes dan keselamatan kerja
18. Metodologi Penelitian
19. Perlindungan Tenaga Kerja Wanita dan Anak

20. Peranan dan Tugas Jamsostek dalam
Perlindungan Tenaga Kerja

21. Peragaan Alat Pemantau Lingkungan
22. Kunjungan Perusahaan
23. Diskusi
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HIPERKES DAN KESELAMATAN KERJA
BAGI

DOKTER PERUSAHAAN/INSTANSI




INSTRUKTUR

Instruktur berasal dari instansi-instansi sebagai
berikut :

1. Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi DIY
2. Balai Hiperkes dan Keselamatan Kerja DIY
3. Fakultas Kedokteran Universitas Gadjah Mada

4.Fakultas Kedokteran Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta

5. Ikatan Profesi/Keahlian Hiperkes Cabang DIY
6. IDKI Cabang Yogyakarta

PELAKSANAAN

Pelatihan bertempat di
Balai Hiperkes dan Keselamatan Kerja
Daerah Istimewa Yogyakarta
JI. Ireda No. 38 Yogyakarta 55152
Telp/Fax. (0274) 371716

WAKTU PENDAFTARAN &
BIAYA PELATIHAN

Pendaftaran dimulai saat dikeluarkan edaran dan
ditutup setelah target peserta terpenuhi.

CARA PENDAFTARAN

Mengirim formulir pendaftaran yang terdapat di
leaflet ini ke Balai Hiperkes dan Keselamatan Kerja
Daerah Istimewa Yogyakarta, Jl. Ireda No 38
Telp./Fax. (0274) 371716 Yogyakarta 55152.

PETUGAS PENDAFTARAN

- Muji Pratikno, S.Pd.(0857 2933 4065)
- C. Prihtanti L.
- R. Jaka Pratama R, S.Pd.

HIPERKES DAN
KESELAMATAN KERJA

BAGI

DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
JI. Ireda No. 38 Telp. (0274) 371716




PENGANTAR

‘Sebagai persyaratan yang harus dimiliki oleh dokter
yang' bekerja di perusahaan sesuai dengan Permen
Tenaga Kerja dan Transmigrasi No 01 Tahun 1976
yaitu kewajiban mengikuti latihan Hiperkes bagi
dokter perusahaan.

Dengan semakin banyaknya pertumbuhan industri
dewasa ini maka menuntut semakin banyak
dibutuhkan tenaga dokter perusahaan yang saat ini
masih dirasa kurang dapat memenuhi kebutuhan.

Untuk itu Balai Hiperkes dan Keselamatan kerja
Propinsi DIY akan mengadakan program Pelatihan
Hiperkes dan Keselamatan Kerja bagi dokter
perusahaan/instansi khususnya untuk wilayah
Yogyakarta dan sekitarnya.

TUJUAN

Aspek Knowledge

- Untuk memberikan bekal pengetahuan bagi para
dokter dalam bidang penerapan Hiperkes dan
Keselamatan kerja.

- Untuk memberikan bekal pengetahuan bagi para
dokter di bidang penelitian atau research dan
pengembangan ilmu Hiperkes dan Keselamatan
Kerja.

Aspek Skill

- Mampu mengenali penyakit akibat kerja secara
kualitatif yang dapat mempengaruhi
produktivitas kerja

- Mampu memberikan saran/rekomendasi dan
menentukan langkah preventif dan kuratif atas
pengaruh negatif penyakit akibat kerja.
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21. Peragaan Alat Pemantay Lingkungan
22. Kunjungan Perusahaan

23. Diskusi
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